
1.- INFORMAZIONI IN AREA GESTIONE DEL SERVIZIO E 
LAVORO IN RETE 

AMBITO DETTAGLI INDICATORI 
COLLEGATI 

RAPPRESENTAZIONE 
DEL 

SERVIZIO 

CLASSIFICAZIONE 
DEI SERVIZI 
EROGATI 

1.- Il principale servizio 
erogato che va a favore sia 
della popolazione detenuta che 
della società civile è CARCERE 
& SCUOLA. Hanno partecipato 
a questa edizione di Carcere e 
Scuola 49 Istituti superiori di 
Verona e provincia e 2 della 
provincia di Vicenza per un 
totale di 51 scuole. L’edizione 
2012 ha avuto inizio il 9 marzo 
2012 ed è proseguita fino al 1 
giugno 2012. 
Sono entrati in contatto con la 
struttura e la popolazione 
carceraria: 
• 466 studenti 
• 344 studentesse 
• 121 insegnanti 
• per un totale 931 persone 
che hanno partecipato per più 
di due mesi a  
• 27 incontri di calcio nella 
sezione maschile 
• 28 incontri di pallavolo 
nella sezione femminile. 
 
2.- Legato intimamente a C&S 
è l’azione di prevenzione nelle 
scuole mediante assemblee e 
Corsi di Educazione alla 
legalità. In sintesi quest’anno 
abbiamo tenuto “Corsi di 
Educazione alla Legalità” (che 
prevedono un minimo di tre 
interventi per complessive 10 
ore) nelle seguenti scuole: 

SCUOLA ELEMENTARE 
TORRI DI QUARTESOLO – 
VICENZA: tre corsi (tot. 12 
incontri) a tutte le terze medie 
- 151 allievi 
• SCUOLA MEDIA VERDI – 

VERONA: 4 incontri – 28 allievi  
• LICEO ROVEGGIO-

COLOGNA VENETA: 4 incontri–
22 allievi 
• Istituto SEGHETTI – 

VERONA: 4 incontri – 49 allievi 
• SCUOLE STIMATE – 

VERONA: 3 incontri – 16 allievi 
• IPS MEDICI – LEGNAGO: 4 

incontri – 85 allievi 
• LICEO BROCCHI  - 

BASSANO DEL GRAPPA: 
due corsi (10 incontri in 

totale) 125 allievi 
• LICEO MARTINI – SCHIO: 

4 incontri – 81 allievi 
• LICEO MEDI – 

1.-  
o 270 ore servizio 
o 55 servizi 
o 700 detenuti 

circa – sono 
l’80% della 
popolazione 
detenuta a 
Montorio 

o 931 utenti dalle 
scuole 

 
 
 
 
 
 
 
 
2.-  
o 140 ore servizio 
o 63 servizi 
o 12 detenuti  
o 837 utenti dalle 

scuole 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.-  
o 9 ore servizio 
o 3 servizi 
o 120 detenute 

circa – sono 
l’50% delle 
donne detenute 
a Montorio 

 
 
4.-  



VILLAFRANCA: 3 incontri – 30 
allievi 
• LICEO COTTA – LEGNAGO: 

3 incontri – 84 allievi 
• IPAA STEFANI – S. 

FLORIANO: 4 incontri – 25 
allievi 
• ISISS MINGHETTI – 

LEGNAGO: 4 incontri – 80 
allievi 
• CFP CANOSSIANE – 

VERONA: 4 incontri – 61 allievi 
In totale la nostra proposta è 
stata accolta in 13 scuole ed 
ha prodotto 16 corsi (di cui 4 
alle scuole medie inferiori e 13 
a quelle superiori) per un 
totale di 63 incontri (di cui 16 
alle medie e 47 alle superiori) 
interessando 837 ragazzi in 
totale (suddivisi in 178 alle 
medie e 658 alle superiori). 
Da porre l’accento poi che in 7 
scuole superiori ad una delle 
lezioni (quella dedicata a: “Il 
carcere e poi…”) hanno 
partecipato dei detenuti in 
permesso premio per un totale 
di 12 presenze. 
 
3.- 3 partite di pallavolo in 
carcere per incontrare le 
detenute in momenti 
particolari: Natale, primavera 
ed 8 marzo. 
 
4.- Torneo estivo di tennis 
tavolo in sezione maschile fra 
detenuti con premiazioni finali. 
 
5.- 3 concerti (due al 
femminile ed uno al maschile) 
 
6.- Corso di lingua inglese con 
insegnante di madrelingua in 
sezione maschile. 
 
7.- Corso di musica e sviluppo 
di un coro in sezione femminile 
 
8.- Corsi di pasticceria 
(femminile) ed Educazione alla 
cittadinanza attiva e 
consapevole (sia al maschile 
che al femminile) nell’ambito 
del PROGETTO ESODO. 
 
9.- 7 uscite con detenuti in 
permesso premio per 
incontrare comunità o 
partecipare ad iniziative 
culturali (Mostre di Cartier 
Bresson e ‘700 a Verona, visita 
ai musei di Castelvecchio, 
Africano e Archeologico, 
incontro parrocchia Zevio e 
giornata in montagna). 
 
10.- 3 incontri con giovani a 

o 3 ore servizio 
o 1 servizio 
o 150 detenuti 

circa – sono 
l’18% della 
popolazione 
detenuta a 
Montorio 

 
 
 
5.-  
o 9 ore servizio 
o 3 servizi 
o 85 detenuti 

circa – sono 
l’10% della 
popolazione 
detenuta a 
Montorio 

 
 
 
6.-  
o 80 ore servizio 
o 1 servizio 
o 12 detenuti 

circa – sono 
l’1% della 
popolazione 
detenuta a 
Montorio 

 
 
7.-  
o 60 ore servizio 
o 2 servizi 
o 8 detenute 

circa – sono il 
15% della 
popolazione 
femminile 
detenuta a 
Montorio 

 
 
8.-  
o 140 ore servizio 
o 4 servizi 
o 76 detenuti 

circa – sono 
l’10% della 
popolazione 
detenuta a 
Montorio 

 
 
 9.-  
o 65 ore servizio 
o 12 servizi 
o 35 detenuti 

circa – sono 
l’4% della 
popolazione 
detenuta a 
Montorio (ma 
percentuale 
molto maggiore 
se si 



Castelletto di Brenzone, Zevio 
e della Parrocchia di S. 
Bernardino a Verona. 
 
11.- Allestimento della sala 
aspetto colloqui famigliari dello 
spazio dedicato ai  bimbi. 
 
12.- Assistenza e 
collaborazione in due tesi di 
laurea: 
Facoltà di Scienze 
dell’Educazione – Corso in 
Psicologia Clinica e di 
Comunità della Pontificia 
Università Salesiana di Roma 
per la neo dottoressa Arianna 
Tomassini con una tesi 
intitolata “Esperienza 
detentiva tra trauma e 
resilienza”; 
Facoltà di Architettura Laurea 
Magistrale all’Università di 
Udine per Nicola Sartorello 
con una tesi basata sulla 
ristrutturazione di edificio 
storico da adibire a carcere 
a custodia attenuata. 

 
13.- Corso per accompagnatori 
di Carcere & Scuola: 5 lezioni 
serali per complessive 15 ore 
cui è seguito un tirocinio sul 
campo.  
 

considerano 
solamente 
quelli cui il 
beneficio può 
essere 
concesso) 

o 638 delle 
scuole 

 
 
10.-  
o 10 ore servizio 
o 3 servizi 
o un centinaio di 

giovani delle 
parrocchie 

 
 
11. –  
o 50 ore servizio 
o 1 servizio 
 
 
12. –  
o 100 ore servizio 
o 2 servizi 
o 2 studenti 

laureandi 
 
 
13. –  
o 20 ore servizio 
o 1 servizio 
o 9 aspiranti 

volontari 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANDAMENTO DEI 
SERVIZI SVOLTI 

1.- 55 incontri effettuati in 
carcere che hanno coinvolto 
931 persone fra docenti ed 
allievi. PC663 ha impegnato 
tutti i volontari fornendo 98 
giornate di presenza per un 
totale di 270 ore di presenza in 
carcere. 
 
2.- 13 scuole interessate per 
un totale di 837 ragazzi. 
Impegnati un  numero 
imprecisato di volontari non 
appartenenti a PC663 e 1 
volontario dell’associazione per 
un totale di 63 incontri della 
durata media di due/tre ore (a 
cui vanno necessariamente 
aggiunte le ore, parecchie, per 
raggiungere le sedi delle varie 
scuole. 
Tre volontari impegnati nella 
parte burocratico-
amministrativa dell’iniziativa. 
 
3.- 27 volontarie impegnate 
nei tre incontri per una 
impiego orario complessivo di 
68 ore. 
 
4.- trattandosi di attività 
interna l’unico volontario è 
stato impegnato solamente 



nella fase di progettazione a 
casa e per una giornata – te 
ore – in carcere per le finali e 
relative premiazioni. 
 
5.- impegnati 3 volontari che 
hanno accompagnato gli artisti 
in tre giorni differenti e per un 
impiego di 10 ore complessive. 
 
6.- un volontario, l’insegnante, 
accompagnato, a volte da un 
dirigente di PC663, impegnati 
complessivamente per 90 ore. 
 
7.- 2 volontari esterni ed un 
accompagnatore per un totale 
di 10 incontri di 3 ore ciascuno 
per un impiego complessivo di 
60 ore. 
 
8.- 5 volontari impegnati per 
coprire le 140 ore concordate 
con Fondazione e Caritas delle 
quali hanno fruito 76 detenuti 
suddivisi nei 4 corsi affidatici. 
 
9.- 7 uscite (cui si devono 
aggiungere le altre 5 nelle 
scuole per le assemblee) delle 
quali hanno potuto fruire 35 
detenuti in permesso premio 
ed hanno partecipato 3 
volontari con un impiego totale 
di 65 ore. 
 
10.- coinvolti un centinaio di 
ragazzi/e delle 3 realtà con un 
impegno di 2 volontari esterni 
e uno di PC663 con un 
impegno di circa 10 ore. 
 
11.- Impegno di due volontari 
che hanno cercato il materiale 
adatto, lo hanno selezionato, 
acquisto nelle varie ditte e 
infine portato e montato in 
loco. 
Una cinquantina di ore 
impegnate per studio, visite, 
acquisti e montaggio. 
 
12.- Impegnato il presidente 
che ha seguito la studentessa 
e l’ha assistita nel corso della 
somministrazione del 
questionario in carcere. 
Maggior impegno profuso nel 
secondo caso in cui è stato 
nominato co-relatore con visite 
sul luogo (Col Perer) ed 
innumerevoli incontri in sede a 
Verona ed in Università. Quello 
più impegnativo la discussione 
fiale della tesi ad Udine. La 
quantificazione oraria per le 
due tesi è impossibile ma 
potrebbe ragionevolmente 
aggirarsi sul centinaio. 



 
13.- 9 nuovi aspiranti volontari 
formati con l’impegno di 5 
volontari che hanno profuso il 
loro impegno in aula e in 
segreteria per un totale di 80 
ore. 
 

SERVIZI O 
INIZIATIVE 
IN 
SPERIMENTAZIONE 

o Corso di yoga 

o Corso di aiuto alla 
maternità 

o Concerti con 
coinvolgimento 
dell’Ente Lirico 
Arena di Verona 

 

LAVORO IN RETE 
SUL TERRITORIO 

SENSIBILITA’ E 
CAPACITA’ DI 

LAVORO IN RETE 
DI PC663 

PROGETTO ESODO in rete con 
Caritas diocesana 
(coordinamento) e svariate 
associazioni di volontariato in 
ambito carcerario 
 
Progetto Carcere & Scuola in 
collaborazione con Polizia e 
carabinieri,  Magistratura, 
Avvocati, UEPE ed altre 
associazioni di volontariato. 
 
Corso di lingua in partenariato 
con Assolingue e Speak Your 
Mind  
 
Collaborazione con la garante 
dei diritti delle persone private 
della libertà del comune di 
Verona sia nell’attività interna 
sia per le uscite culturali in 
Verona 
 

 
4 corsi interni 
nell’ambito del 
Progetto Esodo 
 
 
 
 
Incontri di 
educazione alla 
Legalità nelle scuole 
 
 
Il corso di inglese al 
maschile 

2.- INFORMAZIONI SULLE RISORSE UMANE 
 

 VOLONTARI DI 
PROGETTO 

CARCERE 663 

ORE IMPIEGATE 
PER LA 

REALIZZAZIONE 
DEI PROGETTI 

ORE 
IMPIEGATE 
PER LA VITA 

DI PC663 
 24 TOTALI 

11 MASCHI (9 fra i 30 e i 54 
anni, 2 fra i 54 e i 64 anni, 
1 con più di 64 anni) 

13 FEMMINE (5 con meno 
di 30 anni, 5 fra i 30 e i 54 
anni, 3 fra i 54 e i 64 anni) 

Vedi sopra. 
In totale ammontano a 
circa 1200 ore 

 Segreteria e 
presentazione 
richieste 
all’amministrazio
ne: 5 settimanali 
per 40 settimane 
= 200 ore; 

 Progettazione, 
stesura e 
presentazione 
progetti: 100 
ore; 

 Partecipazione 
ad incontri e 
riunioni: 50 ore; 

 Amministrazione, 
tenuta contabilità 



e preparazione 
bilanci: 50 ore. 

 In totale 400 
ore 

 
 Nel corso dell’anno in esame è stato offerto, con il supporto 

finanziario del Centro Servizi Volontariato di Verona, un corso di 
approfondimento delle temetiche carcerarie della durata di 22 
ore. Partecipazione buona e soddisfazione per i temi trattati. 

3.- DATI ECONOMICI DI APPROFONDIMENTO 
 

AMBITO SIGNIFICATO DATI ECONOMICI 
DA CONSIDERARE 

MODALITA’ 
DI CALCOLO 

INCIDENZA DEI 
COSTI GENERALI 

Fornisce l’incidenza dei 
costi generali rispetto ai 
proventi. Il dato 
evidenzia il “peso” della 
struttura gestionale e la 
quantità dei proventi 
sottratti al compito 
istituzionale. 

1. costi di locazione 
sede = nessuno 

2. utenze = 590,17 

3. assicurazioni 
immobili = nessuna 

4. retribuzione 
personale = 
6200,00 

Tot. Costi = 6790,17 

Tot. Proventi = 
35460,85 

Risulta 
19,15% 

Oppure (senza 
contare i 6200,00) 
590,17/29260,85 

Risulta 2,02% 

 

INCIDENZA 
GESTIONE 

VOLONTARIATO 

Esprime il “costo” del 
volontariato 

1. costo assicurativo 
obbligatorio = 
498,70 

2. costo formazione = 
nessuno (sostenuti 
da CSV e altri) 

3. costo ev. 
attrezzature = 
2014,39 

4. rimborsi spese = 
2272,60 

Tot. Costi = 4785,69 

Tot. Proventi = 
35460,85 
 
Risulta 13,5% 

 


